
 العطلات الإسلامية
   

 هل لي الحق في أخذ عطلة؟
  

   هل أنا ملزم بمنح عطلة؟

 

  هل أنا معفى من المدرسة؟

  معلومات
 

  للعاملين والعاملات

   للتلاميذ
 

   لأرباب العمل

  

  عن العطلات الإسلامية
 

 

 عيد الفطر
  عيد الأضحى

 يوم عاشوراء
 

  الموضوع ماهو؟

باناظاام  3152ماار  لاعاام  51تحظى ولاية بريمين منذ 
جااادياااد لااالجاااالات والاااعاااطااال الااار اااياااة ياااراعااا  الأعاااياااا  
الإسلامية كعيد الفاطار وعاياد الأضاحاى وياوم عااشاوراء  

ماذا تعني هذه الخطوة بالتفصيل؟ 



 العاملون والعاملات

في مقدور العاملين المسلمين والعاملات المسلمات التاوفاع عان 
العمل ليوم واحد في أحاد الأعاياا  الإسالاماياة وذلاا باالاتافاا  
مع رب العمل و ون تاعااري ياوم الاعاطالاة ماع مارو  الاعامال  
وكما هو مألو  حتى الآن يمكن الحصول على ياوم عاطالاة  ا  
مدفوع الأجر أو مدفوع الأجر علاى أن صصام مان أياام عاطالاة 

  العمل السنوية طبقا لقانون الإجالات والعطل الر ية    

 التلاميذ والمعلمون

لاياوم واحاد   المادرساياة يجول  إعفاء التلاميذ من حضاور الادرو 
في أحد الأعيا  الإسلامية  وهذا ياناطاباق عالاى تالاماياذ المادار  

ن ؤو الااعااامااة والماادار  الاافااناايااة   وتااناافاار  ساايااناااتااورة الااتااعاالااياام وال اا
الااعاالااماايااة بااتااحااديااد يااوم الإعاافاااء ماان الاادرو  الماادرساايااة  وعاالااى 
تلاميذ المدار  الفاناياة الارا اباين في الحصاول عالاى هاذا الا عافااء 

 تقديم طلب بهذا ال أن 

  أرباب العمل   

على أرباب العمل منح عامليهم المسلمين وعاملاتهم المسالاماات 

ياوم عااطالاة في أحاد الأعاياا  الماذكاورة طاالماا أنا  لا ياتاعاااري مااع 

ماارو  الااعااماال   وطاابااقااا لااقااانااون الااعااطاالات والإجااالات يجااول 

للمسلمين من العاملين والعامالات الحصاول لاذلاا عالاى عاطالاة 

بدون راتب   أما في حالة استماتااع الاعاامالاين و الاعاامالات  اق 

عطلة العمل السنوية القانونية  فلا بد من الالتزام طباقاا لالاقااناون 

 بمواصلة  فع الراتب  


